UCHWALA NR XXIV/107/2012
RADY GMINY MILKI

z dnia 29 pazdziernika 2012 r.

w sprawie nadania statutu Osrodkowi Kultury w Milkach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art.40 ust.2, pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz.1591, 22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.
1203, Nr167, poz. 1759, z2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z2006 r. Nr 17, poz.128, Nr 181, poz.
1337, z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, p0z.974, Nr 173, poz.1218, z 2008 r. Nr180, poz. 1111, Nr223, poz. 1458,
7 2009r. Nr 52, poz. 420, Nr157, poz. 1241, z2010r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675,
z 2011 r. Nr 21, poz.113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281) oraz art. 13
ust.1i2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U.
72012 r. poz.406) i art. 10 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (t.j.Dz. U. z 2012r. Poz. 642, poz.908)
uchwala sig¢ co nastgpuje:

§ 1. Nadaje sie Statut Osrodkowi Kultury w Mitkach, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwatly.

§ 2. Uchyla si¢ § 2 uchwaly Nr IV/16/2006 Rady Gminy Mitki z dnia 29 grudnia 2006r. w sprawie utworzenia
samodzielnej instytucji kultury pod nazwa Osrodek Kultury w Mitkach.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Milki.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Tomasz Gujda
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Zaktacznik do Uchwaty Nr XXIV/107/2012
Rady Gminy Mitki
z dnia 29 pazdziernika 2012 r.

STATUT OSRODKA KULTURY W MILKACH

§ 1. 1. Osrodek Kultury w Miltkach, zwane dalej ,,O$rodkiem”dziata w szczegblno$ci na podstawie:

1) ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej z dnia 25 pazdziernika 1991 r.(Dz.U. z 2001
roku Nr. 13, poz. 123 z pézn. zm) ;

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.);
4) ustawy o bibliotekach (t.j. Dz. U. z 2012 r. Nr 0, poz. 642 z p6zn. zm.);
5) ustawy z dnia 25 czerwca 2010r. o sporcie (Dz.U.Nr 127, poz. 857 z pdzn. zm.)
6) niniejszego Statutu, aktu o utworzeniu oraz innych przepisow prawa.
2. Osrodek uzywa skroconej nazwy ,,OK”.
§ 2. 1. Organizatorem Osrodka jest Gmina Mifki.
2. Organizator zapewnia $rodki niezbedne do utrzymania i rozwoju Osrodka.

3. Nadzor nad Osrodkiem w zakresie okreslonym przepisami, o ktorych mowa w § 1 ust. 1, sprawuje Wojt
Gminy Mifki.

4. Osrodek jest wpisany do Rejestru Instytucji Kultury, prowadzonego przez organizatora.
5. Osrodek jest samorzadowa instytucja kultury posiadajaca osobowos¢ prawna.
§ 3. 1. Siedziba Osrodka jest miejscowos¢ Milki.
2. Terenem dziatania O$rodka jest Gmina Mitki.
3. Osrodek moze prowadzi¢ dzialalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
4. W sktad Osrodka wchodza:
1) Osrodek Kultury w Milkach,
2) 2) Biblioteka Publiczna w Mitkach.

§ 4. 1. Celem dziatania Osrodka jest upowszechnianie kultury oraz wielokierunkowa, otwarta dziatalnosc¢
w zakresie edukacji kulturalnej w szczego6lnosci:

1) upowszechnianie i popularyzowanie wiedzy i kultury poprzez prowadzenie réznorodnych form dziatalno$ci;
2) stwarzanie warunkéw do prowadzenia dziatalnosci twoércze;.
3) rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych spoteczenstwa.

2. Do zakresu dziatania O$rodka Kultury w szczegolnosci nalezy:

1) promocja Gminy Mitki poprzez rdéznorodne formy prezentacji iorganizacji imprez kulturalnych
i rozrywkowych,

2) rozpoznawanie, rozbudzanie 1izaspokajanie podstawowych potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow i turystdw w oparciu o szeroki wachlarz form aktywnego uczestnictwa w kulturze,

3) integrowanie spotecznosci lokalnych poprzez wspottworzenie warunkow do kultywowania irozwijania
narodowych, etnicznych, regionalnych i sSrodowiskowych wartosci kulturowych,

4) wspieranie réznorodnych form edukacji kulturalnej iwychowanie przez sztuke oraz rozbudzanie
zainteresowania wiedza i sztuka szczegdlnie wérod dzieci i mlodziezy,
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5) inicjowanie 1 promowanie innowacyjnych form uczestnictwa w kulturze,
6) tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru i rekodzieta ludowego oraz amatorskiego ruchu artystycznego,
7) inspirowanie dziatan majacych utatwic¢ uczestnictwo w kulturze grupom nieformalnym,

8) prowadzenie dziatan w zakresie doskonalenia zawodowego, konsultacji, poradnictwa, szkolen, kursow
1 warsztatow instruktazowo — metodycznych dla animatorow kultury,

9) utrzymywanie kontaktéw z miejscowymi i regionalnymi twdrcami kultury,

10) nawiazywanie bezposrednich kontaktow zjednostkami organizacyjnymi gminy oraz organizacjami
pozarzadowymi w celu szukania mozliwosci ubiegania si¢ o dofinansowanie przedsigwzig¢ gminnych
w zakresie kultury, promocji kultury fizycznej i turystyki,

11) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczo-promocyjnej oraz wspotdziatanie i wspottworzenie z samorzadem lub
wskazanymi przez niego podmiotami, folderow, albumow i gadzetéw zwiazanych z promocja gminy i regionu,

12) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami o podobnych celach i zadaniach w kraju i za
granica,

13) dziatanie na rzecz integracji lokalnej, w tym wspieranie dziatan aktywizujacych osoby niepetnosprawne;
14) prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz tworczosci profesjonalne;j,

15) gromadzenie i udostgpnianie informacji o tworcach, instytucjach i dziatalno$ci artystyczne;j,

16) organizacja imprez sportowych, turniejow, zawodow, itp.

17) koordynowanie na terenie gminy dzialalno$ci w zakresie organizacji imprez, w szczegdlnosci kulturalnych
i sportowych,

18) rozwijanie i zaspakajanie potrzeb  oswiatowych, kulturalnych iinformacyjnych spoleczenstwa,
upowszechnianie wiedzy i kultury poprzez prowadzenie Biblioteki Publicznej do ktoérej zakresu dziatania
nalezy przede wszystkim:

a) gromadzenie, przechowywanie, ochrona iopracowywanie materialdw bibliotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem materialow dotyczacych wiasnego regionu,

b) planowanie i dokonywanie zakupu materialow bibliotecznych, ocena ich przydatno$ci w srodowisku przy
uwzglednieniu potrzeb i propozycji spolecznosci gminy,

c¢) udostgpnianie zbioro6w bibliotecznych na miejscu ina zewnatrz oraz prowadzenie Wwypozyczen
migdzybibliotecznych,

d) prowadzenie dzialalno$ci informacyjno-bibliograficzne;j,

¢) prowadzenie systematycznej oceny posiadanych zbiorow pod katem ich przydatnosci w $rodowisku
i dokonywanie niezbgdnych selekcji,

f) popularyzacja ksiazki i czytelnictwa,

g) wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury, szkotami, organizacjami
i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb oswiatowych i kulturalnych spoteczenstwa,

h) doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;j.

3. Warunki realizacji powyzszych zadan zapewnia organizator. przekazujac $rodki finansowe w postaci
dotacji.

§ 5. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektora powotuje i odwoluje Wojt Gminy na zasadach i w trybie okreslonym przepisami prawa.
3. Dyrektor podlega Wojtowi Gminy, przed ktérym odpowiada za catoksztatt dziatalnosci Osrodka.

§ 6. Organizacje wewngtrzna Osrodka okresla Dyrektor w Regulaminie organizacyjnym po zasiggnigciu opinii
organizatora oraz opinii dziatajacych w niej organizacji zwiazkowych i stowarzyszen tworcoOw.

§ 7. 1. Dyrektor odpowiada za prawidtowa dzialalno$¢ merytoryczna, finansowa i gospodarcza Osrodka.

2. Do obowiazkow Dyrektora nalezy w szczegdlnos$ci:
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1) reprezentowanie Osrodka na zewnatrz;

2) ogblne kierownictwo w sprawach dziatalno$ci podstawowej iadministracyjnej, w tym: zatrudnianie
pracownikow Osrodka i realizacja w stosunku do nich wszelkich czynno$ci z zakresu prawa pracy.

3. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscia biblioteki pelni Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie przy
wsparciu Miejskiej Biblioteki Publicznej w Gizycku, petniacej zadania biblioteki powiatowe;j.

§ 8. 1. W Osrodku moga dziata¢ komisje, zespoty, kolegia jako organy pomocnicze, opiniodawcze i doradcze
dyrektora.

2. Komisje, zespoly i kolegia powoluje w drodze zarzadzenia wewngtrznego dyrektor Osrodka.
3. Cztonkowie organdéw doradczych swoje funkcje petnia nieodptatnie.
§ 9. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa.

§ 10. Osrodek gospodaruje samodzielnie mieniem oraz prowadzi samodzielna gospodarke finansowa w ramach
posiadanych srodkow, kierujac sig¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§ 11. 1. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora
z zachowaniem wysokos$ci dotacji Organizatora. Osrodek sporzadza plan finansowy zgodnie z przepisami ustawy
o finansach publicznych i przedstawia go Organizatorowi.

2. Roczne sprawozdanie finansowe Osrodka zatwierdza Organizator.
§ 12. 1. Organizator przekazuje Osrodkowi srodki finansowe w formie dotacji:

1) podmiotowej na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan statutowych, w tym
utrzymanie i remonty obiektow;

2) celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji;
3) celowej na realizacje wskazanych zadan i programow.
2. Dziatalno$¢ Osrodka jest finansowana z:
1) dotacji podmiotowych celowych, ktérych mowa w ust.1;
2) dotacji z budzetu panstwa;
3) przychoddéw ze sprzedazy biletow;
4) przychodow ze sprzedazy wlasnych praw autorskich i udzielania licencji;
5) dochodow z uzytkowania posiadanego majatku;
6) dochodow z reklam prowadzonych na rzecz osob trzecich;
7) dochodow z dziatalno$ci gospodarczej;
8) darowizn, spadkoéw i zapisow;
9) srodkéw otrzymanych z innych zrodet.
§ 13. Osrodek moze wydatkowac srodki finansowe zgodnie z obowiazujacym prawem, w szczego6lnosci na:
1) prowadzenie dziatalnosci statutowej Osrodka, w tym na realizacjg statutowych zadan Biblioteki Publicznej;
2) realizacj¢ inwestycji i remontow wlasnego majatku;
3) prowadzenie dziatalno$ci marketingowej Osrodka;
4) prowadzenie dzialalnosci socjalno-bytowej na rzecz pracownikow Osrodka .
§ 14. Zasady wynagradzania pracownikow Osrodka okreslaja wlasciwe przepisy.

§ 15. Do sktadania wimieniu Os$rodka o$wiadczen w zakresie jego praw izobowiazan majatkowych
upowazniony jest Dyrektor Osrodka.

§16. 1. W zakresie nie powodujacym ograniczenia dziatalnoSci statutowej, Osrodek moze prowadzi¢
dziatalno$¢ gospodarcza w szczegoélnosci w zakresie:

1) organizowania imprez artystycznych i rozrywkowych;
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2) wynajmu pomieszczen w celu organizacji uroczystosci oraz innych form wspoipracy nie kolidujacych
z dzialalno$cia statutowa;

3) prowadzenia dziatalno$ci gastronomiczne;j.

2. Dochody uzyskane z dziatalnosci gospodarczej przeznaczane sa w cato$ci na finansowanie dziatalno$ci
statutowej Osrodka.

§ 17. Zmian postanowien statutu dokonuje Organizator na wniosek Dyrektora lub z wlasnej inicjatywy,
w trybie okreslonym dla jego nadania.
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