WOJIT GMINY
MIEK]

SK.0050.74.2021
ZARZADZENIE NR 74.2021
WOJTA GMINY MILKI
z dnia 2 sierpnia 2021 r.

w sprawie powotania Komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora O$rodka Kultury w Mitkach oraz okreslenia regulaminu
pracy komisji

Na podstawie art. 16 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturainej ( Dz. U. z 2020 r poz. 194 z p6zn. zm.) oraz art.
30 ust. 2 pkt 5 ustawy o z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2020 r. poz. 713 z pdzn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Powoluje Komisje Konkursowa do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Osrodka Kultury w Mitkach, ogtoszonego Zarzadzeniem Nr
SK.0050.62.2021 Wéjta Gminy Mitki z dnia 9 lipca 2019 r., w sktadzie:

1) Bogdan Zukowski Zastepca Wéjta - Przewodniczacy Komisji

2) Renata Kuncer Sekretarz Gminy - Sekretarz Komisiji

3) Rafat Sztemberg Inspektor d.s. edukacji kultury i sportu - Cztonek Komisiji
4) Piotr tobodzinski P.O dyrektor ZPO w Mitkach — Cztonek Komisiji

5) Danuta Olszewska pracownik OK w Mitkach — Cztonek Komisiji

§ 2

Szczegdlowy tryb pracy Komisji Konkursowej okresla regulamin, stanowigcy
zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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Zatgcznik nr 1

Do Zarzadzenia NR 74.2021
Wojta Gminy Mitki

Z dnia 2 sierpnia 2021 r.

REGULAMIN

Konkursu w celu wytonienia kandydata na stanowisko Dyrektora O$rodka Kultury

WN =

w Mitkach

§1

. Konkurs przeprowadza Komisja Konkursowa, zwana dalej ,Komisjg” powotana

przez Wajta w formie zarzadzenia.

W pracy Komisji nie moze braé¢ udzialu osoba krewna lub powinowata
( w pierwszym stopniu) w stosunku do kandydata - podczas rozpatrywania jego
kandydatury : cztonkowie komisji sktadajg o$wiadczenie ustne w tej sprawie do
protokotu.

Pracami komisji kieruje jej Przewodniczacy.

Komisja przystepuje do pracy, jezeli na posiedzeniu jest, co najmniej 2/3 jej
sktadu.

§ 2

. Postepowanie konkursowe odbywa sie w dwadch etapach.

W pierwszym etapie cztonkowie Komisji sprawdzajg, czy oferty zostaty ztozone
w terminie i zawierajg wszystkie wskazane w ogtoszeniu o konkursie dokumenty
oraz czy z dokumentéw wynika, ze kandydat spetnia wymagania wskazane
w ogtoszeniu o konkursie.

Oferty ziozone po terminie, nie zawierajgce wszystkich wskazanych
w ogfoszeniu o konkursie dokumentéw oraz oferty, z ktdrych wynika, ze
kandydat nie spetnia wymagan wskazanych w ogfoszeniu o konkursie
podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie sg dopuszczeni do dalszego
postgpowania konkursowego.

Przewodniczacy Komisji w terminie 7 dni od dnia posiedzenia Komisji informuje
na pismie kandydatow niedopuszczonych do dalszego postepowania
konkursowego oraz informuje na piSmie kandydatow niedopuszczonych do
dalszego postepowania konkursowego o przyczynach odrzucenia oferty.

Drugi etap postepowania konkursowego polega na merytorycznej ocenie
kandydatéw wynikajacych z rozméw kwalifikacyjnych przeprowadzonych przez
Komisje.

W trakcie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci przedstawiajg swoje koncepcje
kierowania OK oraz udzielg odpowiedzi na zadawane pytania, ktére mogag
dotyczy¢ przedstawionej koncepciji, zagadnien merytorycznych,
ekonomicznych lub prawnych zwigzanych z dziatalnoscig instytucii kultury.

§3
Cztonkowie Komisji oceniajg przydatnos¢ kandydatow.
Komisja wytania kandydata na stanowiska dyrektora w gtosowaniu tajnym.
Kazdy z cztonkow Komisji dysponuje jednym gtosem.



4. Oddanie gtosu przez cztonka Komisji odbywa si¢ poprzez zaznaczenie znaku
X przy jednym nazwisku kandydata w tresci karty do gtosowania, co oznacza
poparcie dla danego kandydata lub braku zaznaczenia znaku X przy
ktorymkolwiek nazwisku kandydata, co oznacza gtos przeciw kandydatom. Glos
jest oddany niewaznie, jezeli w karcie gtosowania zaznaczono wiecej niz jeden
znak X.

5. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli na jednego z kandydatow Komisja oddata
gtosy zwyktg wiekszoscig obecnych na posiedzeniu cztonkéw Komisji.

6. W przypadku, gdy zaden z kandydatéw nie uzyskat wiekszosci, o ktorej mowa
w ust. 5, Komisja przeprowadza drugg ture glosowania, do ktore; przechodza
dwaj kandydaci z najwigkszg liczbe gtosow. Jezeli zaden z kandydatow nie
otrzyma wiekszosci gtosow, decydujagcy w tym przypadku jest gtos
Przewodniczacego Komisji.

7. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli w drugim gtosowaniu jeden z kandydatow
uzyskat wieksza liczbe gtosow.

§4

1. Z posiedzenia Komisji sporzadza sie protokét, ktorzy podpisuja obecni na
posiedzeniu cztonkowie komisji.

2. Do protokotu dotgcza sie karty do gtosowania

3. Protokolantem jest Sekretarz komisiji.

§5

O wynikach konkursu przewodniczacy Komisji niezwtocznie zawiadamia Wojta Gminy
Mitki i przekazuje mu dokumentacje postgpowania konkursowego.

§6

Wéjt Gminy Mitki uniewaznia konkurs na dyrektora OK w Mitkach i zarzadza
ponowne jego przeprowadzenie w przypadku stwierdzenia :
1. Nieuzasadnionego odrzucenia ofert
2. Przeprowadzenia przez Komisje postepowania konkursowego bez wymaganej
wiekszosci 2/3 jej cztonkow.
3. Innych nieprawidiowosci w postepowaniu konkursowym , ktére mogty wptywac
na wynik konkursu.

§7

Niezgtoszenie sie kandydata dopuszczonego do drugiego etapu konkursu niezaleznie
od przyczyn eliminuje go z udziatu w konkursie.

§8

Czlonkéw Komisji obowigzuje zachowanie tajemnicy z cafosci przebiegu
postepowania konkursowego.



§9

Komisja ulega rozwigzaniu z dniem zakonczenia postepowania konkursowego, bez
wzgledu na wynik tego postepowania



