UCHWALA NR VIL52.2019
RADY GMINY MILKI

z dnia 20 marca 2019 1.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, zasad okreslenia obowigzkowego wymiaru
godzin dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk
0 réznym tygodniowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2018 r.
poz. 994 z pézn. zm.) w zwigzku zart. 42 ust. 61 7 oraz art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielom, zatrudnionym w pelnym wymiarze zajeé, ktérym powierzono stanowiska kierownicze
obniza si¢ obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ustalajac, nastepujacy wymiar obnizek:

L Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar
p. zajed
1. | Dyrektor szkoly liczace;j :
a)Do 9 oddziatéw 7 godzin
b)Od 10-12 oddziatéw 6 godzin
c)13 i wigcej oddziatow 4 godziny
2. | Dyrektor (zespotu szkot) liczace; :
a)Do 12 oddziatow 6 godzin
b)Od 13 i wiecej oddzialéw 3 godziny
3. | Wicedyrektor zespotu szkét liczacej : - | -
'a)Do 12 oddziatéw - 13 godzin
b)Od 13 i wigcej oddziatéw - - 8 godzin
Wicedyrektor szkoly liczacej : - - B
a)12 oddziatéw i wiccej - - 10 godzin

§ 2. Wymiar zajg¢ ustalony zgodnie zpostanowieniami § 1uchwaly dotyczy réwniez nauczycieli
zajmujgcych stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska, od
pierwszego dnia miesiaca, nastepujacego po miesigeu, w ktérym zlecono nauczycielowi zastgpstwo.

§ 3. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk oréznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, ustala sie
proporcjonalnie do sumy czesci etatéw wedlug tygodniowej liczby godzin obowiazkowego wymiaru dla
danego stanowiska wedtug wzoru:W = ( x1 + x2+xn) : [( x1 : y1 ) + (x2 : y2) + (xn : yn)] gdzie: x1, x2, xn -
oznacza liczb¢ godzin zaj¢¢ na poszczegélnych stanowiskach przydzielong nauczycielowi w arkuszu
organizacji szkoly, y1, y2, yn - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢é dydaktycznych,
opiekunczych, wychowawczych okreslony dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela oraz
na podstawie niniejszej uchwaly.

2. Godziny wymiaru, o ktérym mowa w pkt. 1 zaokragla si¢ do petnych godzin w ten spos6b, ze koncowki
wymiaru wynoszace mniej niz 0,5 godziny pomija sig, a konicéwki wymiaru wynoszace 0,5 i wigcej podwyzsza
si¢ do pelnej godziny.

3. Réznica migdzy tacznym wymiarem godzin zajeé¢ przydzielonych nauczycielowi, aliczbg
godzin zaje¢ wyliczong zgodnie z pkt. 1 stanowi¢ bedzie liczbg godzin ponadwymiarowych. Stawke za godzing
ponadwymiarowg okreslaja odrgbne przepisy.
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§4. Traci moc Uchwata Nr VIII/49/2015 Rady Gminy Mitki zdnia 28 kwietnia 2015r.
w sprawie zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze, zasad zwalniania od obowigzku realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, zasad
okreslenia obowigzkowego wymiaru godzin dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym wymiarze godzin oraz tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli pedagogdw, psychologéw, logopedéw.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Mikki.

§ 6. Uchwata wchodzi wzycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Warmirisko - Mazurskiego z moca obowigzujaca od 1 wrzesénia 2019 r.

Przewodniczy Rady Gminy
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