SK.0050.121.2021
ZARZADZENIE NR 121.2021
WOJTA GMINY MILKI
z dnia 21 grudnia 2021 r.

w sprawie ogtoszenia naboru na stanowisko Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mitkach

Na podstawie art.30 ust.2 pkt.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz,U. 2 2021 r. poz.1372 z poz.zm.), art. 11 ust.1 i art.13 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.1282 z péz.zm.) oraz art. 122 ust.1
ustawy o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U.2020, poz.1876 z p6zn.zm.) zarzadzam, co nastepuije:

§1
Ogtaszam nabér na wolne stanowisko urzednicze: Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mitkach.

§2
Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze o ktéorym mowa w § 1 stanowi
zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia NR 121.2021
Wéjta Gminy Mitki z dnia 21 grudnia 2021 r.

Ogtoszenie o naborze

Wojt Gminy Mitki oglasza nabér na wolne stanowisko Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Mitkach

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spetnia nastepujace wymagania:

1
2.
3

Wymagania niezbedne:

. obywatelstwo polskie;

wyksztatcenie wyzsze magisterskie;

doswiadczenie zawodowe: minimum 5 lat stazu pracy, w tym co najmniej 3-letni staz
pracy

W pomocy spotecznej;
specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej;

koncepcja funkcjonowania i rozwoju GOPS (dowolna forma - do zaprezentowania przed
komisjg konkursowa);

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

brak skazania za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego fub umysinie
przestepstwo skarbowe;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku;
nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

. komunikatywnos¢ w mowie i piSmie;

umiejetno$é planowania i organizowania pracy GOPS oraz kierowania pracg zespotu,

znajomos$é przepiséw prawa (ustaw): o pomocy spotecznej, o samorzgdzie gminnym, o
pracownikach samorzadowych, o finansach publicznych, prawo zamdwien publicznych,
kodeks postepowania administracyjnego, kodeks pracy oraz innych ustaw zwigzanych z
realizacjg zadan przez GOPS.

predyspozycje osobowosciowe (umiejetnos¢ podejmowania samodzielnych decyzji,
zaangazowanie, sumiennos¢, terminowo$¢, odpowiedzialno$c).

prawo jazdy kat.B
Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

kierowanie Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz reprezentowanie go na
zewnatrz;

realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej, $wiadczeri rodzinnych, funduszu
alimentacyjnego i innych, wynikajgcych z przepiséw prawa i potrzeb;

gospodarowanie majgtkiem i ponoszenie odpowiedzialnosci za catoksztatt zadan oraz
prowadzenie gospodarki finansowej GOPS;

biezagca analiza dochodéw i wydatkéw pod katem ich zgodnosci z planem finansowo-
rzeczowym jednostki;



nadzér i przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych, przy wspotpracy ze Skarbnikiem
Gminy;

sktadanie Radzie Gminy sprawozdan z dziatalnosci GOPS oraz przedstawianie potrzeb w
zakresie pomocy spotecznej;

prowadzenie polityki kadrowej, w szczegélnosci organizacja pracy na poszczeg6inych
stanowiskach pracy, nawigzywanie i rozwigzywanie stosunkéw pracy z pracownikami,
ustalanie wysokos$ci uposazen w ramach obowigzujgcych przepiséw, karanie i
nagradzanie;

wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach okreslonych w ustawie o pomocy
spotecznej oraz w pozostatych sprawach przekazanych do prowadzenia GOPS;

udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych osobom
potrzebujacym;

. wspdidziatanie z instytucjami, organizacjami spotecznymi, fundacjami, stowarzyszeniami w

zakresie realizacji zadan spotecznych.
Wymagane dokumenty:
list motywacyjny;
zyciorys (CV);
oryginat kwestionariusza osobowego osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie (poswiadczone przez kandydata
za zgodnos¢ z oryginatem);

kserokopie dokumentow poswiadczajgcych staz pracy (poswiadczone przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem);

inne kopie dokumentéw potwierdzajace kwalifikacje i umiejetnosci (po$wiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych oraz nieskazaniu
prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umy$ine przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na w/w
stanowisku;

o$wiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych
osobowych dla potrzeb przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na stanowisko: kierownik
GOPS.

Uwaga! Wszystkie dokumenty wymienione w pkt 4 ogloszenia muszg byc wiasnorecznie
podpisane a w przypadku sktadanych kopii, powinny byc potwierdzone za zgodno&c z oryginatem
przez kandydata. Niepodpisanie dokumentéw spowoduje odrzucenie oferty.

V.

S

Informacja o warunkach pracy na stanowisku
stanowisko kierownicze urzednicze;
miejsce pracy: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mitkach;
petny wymiar czasu pracy tj. 40 godz. tygodniowo;

praca o charakterze administracyjno-biurowym oraz w terenie;



5. wynagrodzenie za prace zgodne z obowigzujgcymi przepisami w tym, Zarzadzeniem Wojta
w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia gminnej jednostki
organizacyjnej;

6. podstawa zatrudnienia: umowa o prace;

7. zastrzega sie wole zatrudnienia wybranego kandydata na okres probny nie przekraczajacy
3 miesiecy, w celu praktycznego sprawdzenia umiejetnosci i doswiadczenia zawodowego
pracownika;

8. przewidywany termin rozpoczecia pracy: styczen 2022 r.
VL Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w GOPS

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w GOPS w Mitkach w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

VII. Termin i miejsce skiladania ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ lub przestaé w terminie do 04 stycznia
2021 r. do godz. 9.00, na adres: Urzad Gminy Mitki ul. Mazurska 2, 11-513 Mitki w zaklejonych
kopertach, z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko kierownika GOPS w Mitkach”.

Oferty, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne i dopuszczeni do kolejnego etapu konkursu, zostang
o tym powiadomieni pisemnie lub telefonicznie. Informacja o wyniku naboru bedzie niezwtocznie
umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w Mitkach




KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1
informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Mitki w imieniu ktorej
wystepuje Wojt Gminy Mitki, adres: ul. Mazurska 2, 11 - 513 Mitki, tel.87 421 10 60

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mozna sie kontaktowac z
Inspektorem Ochrony Danych, pod adresem e-mail: martagawejko@wp.pl:

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji na stanowisko kierownicze, urzednicze — ,Kierownik GOPS w Mitkach”

4. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach odrebnych, w
tym przepisoéw archiwalnych.

5. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. c) ww. Rozporzadzenia.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych bedg podmioty, ktére na podstawie zawartych uméw
przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora.

7. Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do:

e dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, a takze - w przypadkach przewidzianych prawem - prawo
do usuniecia danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa
danych.

e whniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku, gdy przetwarzanie danych
odbywa sie z naruszeniem przepisdw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Ponadto informujemy, iz w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych
nie podlega Pan/Pani decyzjom, ktore sie opierajg wytgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogélnego rozporzgdzenia o ochronie
danych osobowych.

Oswiadczenie zapoznania z klauzulg informacyjng

Os$wiadczam, ze zapoznatam/em sie z trescig powyzszej klauzuli informacyjnej, w tym z
przystugujacym prawie dostepu do tresci moich danych oraz ich poprawiania, jak rowniez, ze
pobranie tych danych byto dobrowolne.

podpis osoby skfadajgcej oswiadczenie



