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Ogtloszenie nr 540544112-N-2020 z dnia 15.12.2020 r.

Milki:
OGLOSZENIE O ZMIANIE OGLOSZENIA

OGLOSZENIE DOTYCZY:

Ogloszenia 0 zamowieniu

INFORMACJE O ZMIENIANYM OGLOSZENIU

Numer:; 765272-N-2020
Data: 10.12.2020

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

Gmina Milki, Krajowy numer identyfikacyjny 79067126000000, ul. ul. Mazurska 2, 11-513 Mikki,
woj. warminsko-mazurskie, pafistwo Polska, tel. 87 42-11-060, e-mail urzad@gminamilki.pl, faks
87 42110 07.

Adres strony internetowe;j (url):

SEKCJA II: ZMIANY W OGLOSZENIU

I1.1) Tekst, ktory nalezy zmieni¢:
Miejsce, w ktorym znajduje si¢ zmieniany tekst:
Numer sekcji: 11
Punkt: 4
W ogloszeniu jest: Przedmiotem niniejszego zamodwienia jest udzielenie i obshuga kredytu
dlugoterminowego na splate wczesniej zaciagnietych zobowigzan z tytutu kredytow. 1. Kwota
kredytu w PLN: 1 222 918,40 zl. 1) Prognozowane odsetki od kredytu- zgodnie z oferta. 2)
Przewidywany termin postawienia Kredytu do dyspozycji Zamawiajacego 21 grudnia 2020 roku.
Uruchomienie kredytu nastapi bez prowizji i optat. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do
przedterminowe;j splaty kredytu bez ponoszenia dodatkowych kosztow. W przypadku splaty
kredytu we wczesniejszym terminie, odsetki liczone beda do dnia splaty kredytu, a nie do korica
umowy. O zmianie terminu sptaty kredytu zamawiajacy poinformuje w formie pisemne;j

Wykonawce. W przypadku przedterminowej splaty czesci kredytu Wykonawca dokona
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aktualizacji ,,Harmonogramu splat rat kapitalowych kredytu”, bez kosztéw obciazajacych
Zamawiajgcego. 3) Okres karencji kredytu w splacie: 12 miesigcy. 4) Kredyt zostanie
sptacony w 36 ratach. 5) Terminy splat kwot rat kapitatowych: do 15 marzec 2022 roku — 33
970,00 zt do 15 maj 2022 roku — 33 970,00 zt do 15 wrzesnia 2022 roku — 33 970,00 zt do 15
listopad 2022 roku — 33 970,00 zt do 15 marzec 2023 roku — 33 970,00 zl do 15 maj 2023
roku — 33 970,00 zt do 15 wrzesnia 2023 roku — 33 970,00 zt do 15 listopad 2023 roku — 33
970,00 zt do 15 marzec 2023 roku — 33 970,00 zt do 15 maj 2023 roku — 33 970,00 zt do 15
wrzesnia 2023 roku — 33 970,00 zt do 15 listopad 2023 roku — 33 970,00 z do 15 marzec 2024
roku — 33 970,00 zt do 15 maj 2024 roku — 33 970,00 zt do 15 wrzesnia 2024 roku — 33
970,00 zt do 15 listopad 2024 roku — 33 970,00 zt do 15 marzec 2025 roku — 33 970,00 zt do
15 maj 2025 roku — 33 970,00 z1 do 15 wrzesnia 2025 roku — 33 970,00 zt do 15 listopad 2025
roku — 33 970,00 zt do 15 marzec 2026 roku — 33 970,00 zt do 15 maj 2026 roku — 33 970,00
zt do 15 wrzesnia 2026 roku — 33 970,00 zt do 15 listopad 2026 roku — 33 970,00 zt do 15
marzec 2027 roku — 33 970,00 zt do 15 maj 2027 roku — 33 970,00 z1 do 15 wrze$nia 2027
roku — 33 970,00 zt do 15 listopad 2027 roku — 33 970,00 zt do 15 marzec 2028 roku — 33
970,00 zt do 15 maj 2028 roku — 33 970,00 zt do 15 wrzeénia 2028 roku — 33 970,00 zt do 15
listopad 2028 roku — 33 970,00 zt do 15 marzec 2029 roku — 33 970,00 zt do 15 maj 2029
roku — 33 970,00 zt do 15 wrzesnia 2029 roku — 33 970,00 zt do 15 listopad 2029 roku — 33
970,00 zt do 15 marzec 2030 roku — 33 970,00 zt do 15 maj 2030 roku — 33 970,00 zt do 15
wrzesnia 2030 roku — 33 970,00 zt do 15 listopad 2030 roku — 33 970,00 zt 6) Wniosek do
Regionalnej Izby Obrachunkowej w Olsztynie odno$nie uzyskania pozytywnej opinii o
mozliwosci splaty kredytu zostat ztozony. 7) Splata odsetek w ratach kwartalnych poczawszy
od odsetek za IV kwartat 2020 roku ptatnych do 31 grudnia 2020 roku do ostatniej splaty
odsetek do 15 listopada 2030 roku na podstawie zawiadomienia przestanego przez Bank.
Dopuszcza sie wstepne informowanie przez Bank w drodze faksu w terminie 7 dni przed data
platnosci odsetek. W przypadku, gdy termin splaty raty kredytu czy odsetek przypadnie w
dzieh wolny od pracy, Kredytobiorca dokona wymaganej splaty raty kredytu czy odsetek w
pierwszym dniu roboczym nastgpujacym po wyznaczonej dacie splaty. W okresie splaty
kredytu odsetki ptatne beda od zadluzenia malejacego. 8) Oprocentowanie kredytu wedtug
zmiennej stopy procentowej obowiazujacej w okresach, za ktére sa naliczane odsetki. Od
wykorzystanego kredytu odsetki liczone wedlug zmiennej stopy procentowej stanowigcej
sume stopy bazowej WIBOR 3M obowiazujacej w okresie, za ktére odsetki sg naliczane i

marzy Banku. Oprocentowanie kredytu ulega zmianie w zaleznosci od zmiany stopy bazowe;j
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WIBOR 3M i ustalane jest dla jednomiesigcznych okreséw obrachunkowych. Wysokogé
stopy bazowej WIBOR 3M ustalana jest jako stawka srednia WIBOR dla terminu 3-
miesigeznego z okresu jednego miesiaca kalendarzowego, poprzedzajgcego okres, w
ktorym obowigzuje. Oprocentowaniu podlega kwota faktycznie wykorzystanego kredytu
przyjmujac rzeczywistg liczbe dni w miesigcu oraz zatozenie, Ze rok liczy 365 dni. Zmiana
oprocentowania wynikajaca ze stawki WIBOR 3M nie stanowi zmiany warunkéw umowy i
nie wymaga jej wypowiedzenia. Dla potrzeb ziozenia oferty stopa bazowa WIBOR 3 M z
dnia 9 grudnia 2020 wynosi 0,22%. 2. Zabezpieczeniem splaty kredytu i odsetek bedzie
weksel wlasny In blanco wraz z deklaracja wekslows. 3. Zamawiajacy stosownie do art. 29
ust. 3a ustawy Pzp, wymaga zatrudnienia przez wykonawceg lub podwykonawce na caty
okres realizacji zam6wienia na podstawie umowy o prace osobe lub 0s6b wykonujacych
czynnosci w zakresie realizacji zaméwienia, ktérych wykonanie polega na wykonaniu pracy
W sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks pracy (Dz.U. z
2020 r. poz. 1320): 1) Rodzaj czynnosci niezbgdnych do realizacji zamoéwienia, ktérych
dotycza wymagania zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub
podwykonawcg osoby lub 0s6b wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji zaméwienia,
2) W trakcie realizacji zamo6wienia zamawiajacy uprawniony jest do wykonania czynnosci
kontrolnych wobec wykonawcy odno$nie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymogow zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b wskazanych w punkcie 1)
czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczeg6lnosci do: a)zadania oswiadczen i
dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogoéw i ich oceny, b) zadania
wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw, c)
przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonania $wiadczenia 3) W trakcie realizacji
zamoéwienia na kazde wezwanie zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie
wykonawca przedlozy zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia
spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub
podwykonawce 0s6b wykonujgcych wskazane w punkceie 1) czynnosci w trakcie realizacji
zamoOwienia: a) o§wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie
umowy o pracg 0s6b wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: dokladne okreslenie podmiotu
skladajgcego oswiadczenie, date zlozenia o§wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem
czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem

liczby tych os6b, rodzaju umowy o pracg i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej
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do zlozenia o§wiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; b) poswiadczong
za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawceg kopig
umowy/uméw o prace osOb wykonujacych w trakcie realizacji zam6wienia czynnosci,
ktérych dotyczy ww. o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem
regulujgcym zakres obowiazkow, jezeli zostal sporzadzony). Kopia umowy/uméw
powinna zosta¢ zanonimizowana w spos6b zapewniajacy ochrong danych osobowych
pracownikdw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych
osobowych (tj. w szczegblnosci bez imion, nazwisk, adresow, nr PESEL pracownikow).
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracg i wymiar etatu
powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania; c) zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS,
potwierdzajgce oplacanie przez wykonawceg lub podwykonawce skladek na
ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na podstawie umow o pracg za
ostatni okres rozliczeniowy; d) poswiadczong za zgodno$é z oryginatem odpowiednio
przez wykonawce lub podwykonawce kopi¢ dowodu potwierdzajacego zgloszenie
pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposob zapewniajgcy
ochrone danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych. ¢) Z tytutu niespelnienia przez
wykonawce lub podwykonawce¢ wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg 0séb
wykonujgcych wskazane w punkcie 1 czynno$ci zamawiajacy przewiduje sankcj¢ w
postaci obowigzku zaptaty przez wykonawcg kary umownej w wysokosci okreslonej w
istotnych postanowieniach umowy w sprawie zamo6wienia publicznego. Niezlozenie
przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zgdanych przez
zamawiajacego dowodéw w celu potwierdzenia spelnienia przez wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg traktowane bedzie
jako niespelnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prac¢ 0s6b wykonujacych wskazane w punkcie 1) czynnosci. f) W
przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
wykonawce lub podwykonawce, zamawiajacy moze zwrécic si¢ o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy. g) W przypadku niezatrudnienia na podstawie
umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce os6b wykonujacych wskazane w
pkt 1) czynnosci w trakcie realizacji w/w zam6wienia, Wykonawca jest zobowiazany do
zaplacenia kary umownej w wysokosci 100 zt za kazdy dzienh opdéznienia.

W ogloszeniu powinno by¢: Przedmiotem niniejszego zamoéwienia jest udzielenie i
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obstuga kredytu dlugoterminowego na sptate wezesniej zaciggnigtych zobowigzan z
tytutu kredytow. 1. Kwota kredytu w PLN: 1 222 918,40 zi. 1) Prognozowane odsetki
od kredytu- zgodnie z ofertg. 2) Przewidywany termin postawienia Kredytu do
dyspozycji Zamawiajacego 21 grudnia 2020 roku. Uruchomienie kredytu nastapi bez
prowizji i oplat. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do przedterminowej splaty
kredytu bez ponoszenia dodatkowych kosztow. W przypadku splaty kredytu we
wczesniejszym terminie, odsetki liczone bedg do dnia splaty kredytu, a nie do konca
umowy. O zmianie terminu splaty kredytu zamawiajacy poinformuje w formie
pisemnej Wykonawce. W przypadku przedterminowej splaty czgsci kredytu
Wykonawca dokona aktualizacji ,,Harmonogramu splat rat kapitalowych kredytu”, bez
kosztéw obcigzajacych Zamawiajacego. 3) Okres karencji kredytu w splacie:do dnia
14 marzec 2022 roku 4) Kredyt zostanie sptacony w 36 ratach. 5) Terminy sptat kwot
rat kapitalowych: do 15 marzec 2022 roku — 33 970,00 zt do 15 maj 2022 roku — 33
970,00 zt do 15 wrzesnia 2022 roku — 33 970,00 zt do 15 listopad 2022 roku — 33
970,00 zt do 15 marzec 2023 roku — 33 970,00 zt do 15 maj 2023 roku — 33 970,00 z1
do 15 wrzesnia 2023 roku — 33 970,00 zt do 15 listopad 2023 roku — 33 970,00 zt do
15 marzec 2023 roku — 33 970,00 zt do 15 maj 2023 roku — 33 970,00 zl do 15
wrzesnia 2023 roku — 33 970,00 zt do 15 listopad 2023 roku — 33 970,00 zt do 15
marzec 2024 roku — 33 970,00 zt do 15 maj 2024 roku — 33 970,00 zt do 15 wrzesénia
2024 roku — 33 970,00 zl do 15 listopad 2024 roku — 33 970,00 zt do 15 marzec 2025
roku — 33 970,00 zt do 15 maj 2025 roku — 33 970,00 zt do 15 wrzesnia 2025 roku —
33 970,00 zt do 15 listopad 2025 roku —- 33 970,00 zt do 15 marzec 2026 roku — 33
970,00 zt do 15 maj 2026 roku — 33 970,00 zt do 15 wrzesnia 2026 roku — 33 970,00 zt
do 15 listopad 2026 roku — 33 970,00 zt do 15 marzec 2027 roku — 33 970,00 zt do 15
maj 2027 roku — 33 970,00 zt do 15 wrzesnia 2027 roku — 33 970,00 zt do 15 listopad
2027 roku — 33 970,00 zt do 15 marzec 2028 roku — 33 970,00 zt do 15 maj 2028 roku
—33 970,00 zt do 15 wrzesnia 2028 roku — 33 970,00 zt do 15 listopad 2028 roku — 33
970,00 zt do 15 marzec 2029 roku - 33 970,00 zt do 15 maj 2029 roku — 33 970,00 z}
do 15 wrzesnia 2029 roku — 33 970,00 zt do 15 listopad 2029 roku — 33 970,00 zt do
15 marzec 2030 roku — 33 970,00 zt do 15 maj 2030 roku — 33 970,00 zt do 15
wrzesnia 2030 roku — 33 970,00 zt do 15 listopad 2030 roku — 33 968,40 zi 6) Wniosek
do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Olsztynie odnosnie uzyskania pozytywnej
opinii o mozliwosci splaty kredytu zostat ztozony. 7) Splata odsetek w ratach
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kwartalnych ostatniego dnia kwartatu poczawszy od odsetek za IV kwartal 2020
roku platnych do 31 grudnia 2020 roku do ostatniej sptaty odsetek do 15 listopada
2030 roku na podstawie zawiadomienia przestanego przez Bank. Dopuszcza si¢
wstepne informowanie przez Bank w drodze faksu w terminie 7 dni przed data
platnosci odsetek. W przypadku, gdy termin splaty raty kredytu czy odsetek
przypadnie w dziefh wolny od pracy, Kredytobiorca dokona wymaganej splaty raty
kredytu czy odsetek w pierwszym dniu roboczym nastepujacym po wyznaczonej
dacie splaty. W okresie splaty kredytu odsetki platne beda od zadluzenia
malejgcego. 8) Oprocentowanie kredytu wedlug zmiennej stopy procentowej
obowiazujacej w okresach, za ktore sg naliczane odsetki. Od wykorzystanego
kredytu odsetki liczone wedlug zmiennej stopy procentowej stanowigcej sume stopy
bazowej WIBOR 3M obowigzujacej w okresie, za ktére odsetki sg naliczane i marzy
Banku. Oprocentowanie kredytu ulega zmianie w zaleznosci od zmiany stopy
bazowej WIBOR 3M i ustalane jest dla jednomiesigcznych okreséw
obrachunkowych. Wysokos¢ stopy bazowej WIBOR 3M ustalana jest jako stawka
srednia WIBOR dla terminu 3- miesigcznego z okresu jednego miesiaca
kalendarzowego, poprzedzajacego okres, w ktérym obowigzuje. Oprocentowaniu
podlega kwota faktycznie wykorzystanego kredytu przyjmujac rzeczywista liczbe
dni w miesigcu oraz zalozenie, Ze rok liczy 365 dni. Zmiana oprocentowania
wynikajgca ze stawki WIBOR 3M nie stanowi zmiany warunkéw umowy i nie
wymaga jej wypowiedzenia. Dla potrzeb zlozenia oferty stopa bazowa WIBOR 3 M
z dnia 9 grudnia 2020 wynosi 0,22%. 2. Zabezpieczeniem splaty kredytu i odsetek
bedzie weksel wiasny In blanco wraz z deklaracjg wekslows. 3. Zamawiajacy
stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, wymaga zatrudnienia przez wykonawce lub
podwykonawce na caly okres realizacji zaméwienia na podstawie umowy o prace
osobe lub 0s6b wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zaméwienia, ktérych
wykonanie polega na wykonaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320): 1) Rodzaj
czynnosci niezbednych do realizacji zamowienia, ktérych dotycza wymagania
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce
osoby lub 0s6b wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji zamowienia, 2) W
trakcie realizacji zamdwienia zamawiajacy uprawniony jest do wykonania czynnosci

kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub
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podwykonawce wymogow zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b
wskazanych w punkcie 1) czynno$ci. Zamawiajacy uprawniony jest w
szczegdlnosci do: a)zadania oswiadczen i dokumentéow w zakresie potwierdzenia
spetniania ww. wymogow i ich oceny, b) zadania wyjasnien w przypadku
watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogodw, c)
przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonania §wiadczenia 3) W trakcie
realizacji zaméwienia na kazde wezwanie zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie wykonawca przedlozy zamawiajacemu wskazane ponizej
dowody w celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujgcych
wskazane w punkcie 1) czynnosci w trakcie realizacji zaméwienia: a)
o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie
umowy o prace 0sob wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie
zamawiajacego. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne
okreslenie podmiotu skladajacego o$wiadczenie, date ztozenia oswiadczenia,
wskazanie, ze objete wezwaniem czynno$ci wykonujg osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych 0sob, rodzaju umowy
o0 prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia oswiadczenia
w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; b) poswiadczong za zgodnos$é z
oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie
umowy/umoéw o prace os6b wykonujacych w trakcie realizacji zamdowienia
czynnosci, ktérych dotyczy ww. o§wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy
(wraz z dokumentem regulujagcym zakres obowigzkow, jezeli zostal sporzadzony).
Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy
ochron¢ danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez imion,
nazwisk, adresow, nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak: data zawarcia
umowy, rodzaj umowy o prac¢ i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania; c) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace
oplacanie przez wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia
spoleczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umow o prace za ostatni
okres rozliczeniowy; d) poswiadczong za zgodno$é z oryginatlem odpowiednio

przez wykonawce lub podwykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego zgloszenie
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pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposéb
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych. €) Z tytutu
niespelnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace oséb wykonujacych wskazane w punkcie 1
czynnosci zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowiazku zaplaty przez
wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w istotnych
postanowieniach umowy w sprawie zamowienia publicznego. Niezlozenie
przez wykonawcg w wyznaczonym przez zamawiajacego terminie zadanych
przez zamawiajgcego dowodow w celu potwierdzenia spelnienia przez
wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace traktowane bedzie jako niespelnienie przez wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg oséb
wykonujgcych wskazane w punkcie 1) czynnosci. f) W przypadku
uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
wykonawce lub podwykonawce, zamawiajacy moze zwrécié si¢ o
przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcje Pracy. g) W przypadku
niezatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub
podwykonawce 0s6b wykonujacych wskazane w pkt 1) czynnosci w trakcie
realizacji w/w zaméwienia, Wykonawca jest zobowigzany do zaplacenia kary

umownej w wysokosci 100 zt za kazdy dzien opéznienia.
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