SK.0050.21.2019
ZARZADZENIE NR 21.2019
WOJTA GMINY MILKI
z dnia 1 marca 2019 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy
Mitki

Na podstawie art.772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeksu Pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 917; zm.: Dz. U. z 2009 r. Nr 56, poz. 458 oraz z 2018 r. poz. 357, poz. 1000, poz. 1076,
poz. 1608, poz. 1629, poz. 2215, poz. 2244, poz. 2245 i poz. 2377.), art.39 ust.1 i 2 ustawy z
dnia 21 z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 1260; zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1669.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 15
maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz. 936 z pézn.
zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1
W Zarzadzeniu Wéjta Gminy Mitki Nr 70.2016 z dnia 27 lipca 2016 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Mitki zmienia sie
w § 24 punkt 1, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:
Wyptata wynagrodzenia jest dokonywana na wskazany przez pracownika rachunek
ptatniczy, chyba ze pracownik ztozyt w postaci papierowej lub elektronicznej wniosek
o wyptate wynagrodzenia do ragk wiasnych
oraz uchyla sie w § 24 punkt 2.

§2
Wykonanie zarzagdzenia zleca sie Zastepcy Wojta Gminy Mitki.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania go do wiadomosci
pracownikow przez wywieszenie na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Mitki.




