ZARZADZENIE Nr.14/2006
Wojta Gminy Mitki
Z dnia 17 lipca 2006r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w
Staswinach.

Na podstawie art. 36a, ust. 3 ustawy7 z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
oswiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2004 roku Nr. 256, poz. 2572, zmiany:Dz.U. z 2004 roku Nr.69,
poz. 624, Nr. 109, poz. 1181, Nr. 273, poz. 2703 i Nr. 281, poz. 2781 oraz z 2005 roku Nt 17,
poz. 122, poz. 1020, Nr. 131, poz. 1091, Nr. 167, poz. 1400 i Nr. 249, poz. 2104) oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 pazdziernika 2003 roku w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki i trybu pracy komisji
konkursowej ( Dz. U. Nr. 189, poz. 1855) zarzadzam co nastepuje:

81.

1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w Staswinach.
2. Tresc ogtoszenia okredla zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.
Regulamin konkursu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23

pazdziernika 2003r w sprawie: regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki i
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr. 189, poz. 1855).

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




1)

2)

3)

4)

5)

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wojt Gminy Mitki
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowej
w Staswinach

Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
spetnia nastepujace wymagania:
ukonczyt studia wyzsze magisterskie | posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub
placowce;
ukonczyt studia wyzsze lub podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania osSwiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
w okresie pieciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora uzyskat co
najmniej dobrg ocene pracy w szkole, a w przypadku nauczyciela akademickiego -
pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej, jezeli
stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio po ustaniu zatrudnienia w szkole wyzszej,
albo w okresie roku bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora uzyskat pozytywna oceng dorobku zawodowego;

posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania

pracy na stanowisku kierowniczym

Do konkursu moze przystapic osoba niebedaca nauczycielem, ktora:

1) ukonczyta studia wyzsze magisterskie; 2) posiada co najmniej piecioletni staz
pracy;3)posiada wyksztatcenie i przygotowanie zawodowe odpowiadajgce kierunkowi
ksztatcenia w szkole; 4)spetnia wymagania okreslone w pkt.1 ppkt. 2 i 5.

Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty
potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, wyksztatcenia i przygotowania
zawodowego ~ w przypadku osoby niebedacej nauczycielem:

4) dyplom ukonczenia studidw wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie
wymaganego wyksztatcenia — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem:

5) dyplom ukonczenia studidw wyzszych lub studiow podyplomowych z  zakresu
zarzadzania albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oSwiatg;

6) ocene pracy, o ktorej mowa w § 1 pkt.4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 6 maja 2003r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegolnych

typach szkét i placéwek;
7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy

na stanowisku kierowniczym:

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r — KN (Dz.U. z 2003r Nr. 118, poz. 1112 i Nr.
137, poz. 1304), oraz nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umyslnie oraz
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkgji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 147 ust.
1 pkt.4 ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2003r Nr.

15, poz. 148, z pézn. zm.);



zgodnie z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U., z
2002r. Nr. 101, POz. 926 i Nr. 153, poz. 1271) w celach Przeprowadzenia konkursu na

stanowisko dyrektora.
Oferty nalezy skiadac¢ w Zamknietych kopertach z Podanym adresem zwrotnym

i dopiskiem » Konkurs ng stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w
Staswinach” w terminie 14 dnj od ukazania sie ogtoszenia, na adres: Urzad

O terminie j miejscu Przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
Zostang powiadomienij indywidualnie.

Mitki, 17 lipca 2006r.,




