Zarzadzenie Nr 30/2009
Waéjta Gminy Mitki
Z dnia 4 czerwca 2009 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu

Placowek Oswiatowych w Mitkach

Na podstawie art. 36a ust.2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie
oSwiaty (tekst jednolity : Dz. U z 2004 roku Nr.256, poz.2572) oraz rozporzadzenia
ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 pazdziernika 2003 roku w sprawie
regulaminu  konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub placdwki i trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. Nr.189, poz.1855) zarzadzam co nastepuije:

§1
1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Placéwek Oswiatowych w
Mitkach.

2.Tres¢ ogtoszenia okresla zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia

§2
Zarzadzeni wchodzi w zycie z dniem podjecia
‘ )
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Stanisfaw Wasiakowski



Zatgcznik Nr 1
Do zarzadzenia Woéjta Gminy Mitki
Nr 30/2009 z dnia 4 czerwca 2009 r.

Ogtoszenie o konkursie
Waéjt Gminy Mitki
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych w Mitkach

1. Do konkursu moze przystapic osoba , ktdra spetnia nastepujace wymagania:

1) ukonczyta studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne
oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub
placowce,

2) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo
kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z
przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na  stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego,

4) w okresie ostatnich pieciu lat bezpo$rednio przed powierzeniem stanowiska
dyrektora uzyskata co najmniej dobrg ocene pracy w szkole lub placéwee,
a w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej; jezeli stanowisko
dyrektora obejmuje bezposrednio po ustaniu zatrudnienia w szkole WyZszej,
albo w okresie roku bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora uzyskata pozytywna ocene dorobku zawodowego,

5) posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

6) nie byta karana karg dyscyplinarng, o ktrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z pozn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne,

7) nie byta karana za przestepstwo popetnione umy$lnie oraz nie toczy sie
przeciwko niej postepowanie karne,

8) nie byta karana zakazem pefnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktdrych mowa w art. 31 ust 1
pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 z pézn.
zm.),

2. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania
I rozwoju szkoty,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegodlnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub stazu
pracy dydaktycznej w przypadku nauczyciela akademickiego,



3) Akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz
dokumenty potwierdzajace posiadanie Wymaganego wyksztatcenia -
w przypadku osoby bedacej nauczycielem,

4) dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace
Posiadanie wymaganego stazu pracy, wyksztatcenia i przygotowania
zawodowego — w przypadku 0soby niebedacej nauczycielem,

5) dyplom ukonczenia studiéw wyzszych lub studidw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo za$wiadczenie o ukoAczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg,

6) ocene pracy, o ktorej mowa w § 1 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Edukaciji
Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze, w poszczegdinych typach szkét i placowek,

/) zaSwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazarn  zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarmna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie by} karany za przestepstwo popetnione
umyslinie oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne,

10)oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkgji
kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem érodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansdw publicznych (Dz. U.
z 2005r. Nr 14 poz. 114 z péz. zm.).

11)oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 2002 r. Nr 101 Poz. 926) w celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora,

12)potwierdzenie ztozenia o$wiadczenia lustracyjnego do Warminsko-Mazurskiego
Kuratora Os$wiaty, najpozniej do dnia uptywu  terminu sktadania ofert,
zgodnego ze wzorem okreslonym w zataczniku do Ustawy z dnia 7 wrzeénia
2007 roku o zmianie ustawy informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.
U. z 2007 r. Nr 165, poz. 1171).

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem "Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Placdwek Oswiatowych
w Mitkach”, w terminie 14 dni od ukazania sie ogtoszenia, na adres Urzad Gminy
Mitki , 11-513 Mitki ul. Mazurska 2 (w sekretariacie UG).

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Wéjta Gminy
Mitki. O terminie i miejscu Przeprowadzenia postepowania konkursowego
kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie.
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