Wéjt Gminy Mitki
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy w Urzedzie Gminy w Mitkach

Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Mitki

ul. Mazurska 2

11-513 Mitki

l. Okreslenie stanowiska: stanowisko ds. infrastruktury komunalnej

Il. Wymogi niezbedne:

1. obywatelstwo polskie;

2. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

3. niekaralnos¢ za przestepstwa umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwa
skarbowe umysine:

4. nieposzlakowana opinia;

5. wyksztatcenie wyzsze budowlane, pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o
szkolnictwie wyzszym:

6. znajomos$¢ przepiséw: Ustawa z dnia 8 marca 1 990 r. 0 samorzadzie gminnym: Ustawa z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego; Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zaméwien publicznych: Ustawa z dnia 21 marca 1985r. o drogach publicznych; Ustawa z
dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne; Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych; Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane; Rozporzadzenie Ministra
Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 r. w sprawie szczegdtowych warunkow technicznych dla znakéw i
sygnatow drogowych oraz urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego i warunkéw ich
umieszczania na drogach:;

lll. Wymagania dodatkowe:

1. uprawnienia budowlane,

2. 3 letni staz pracy (preferowany staz pracy w administracji publicznej),

3. znajomos¢ procedur i regulacji prawnych z zakresu prawa budowlanego,

4. znajomo$¢ zasad kosztorysowania robot,

5. znajomosc¢ ustaw i aktéw wykonawczych z zakresu: samorzadu gminnym, prawa zamoéwien
publicznych, prawa budowlanego, o ochronie zabytkdw i opiece nad zabytkami,

0 ochronie gruntéw rolnych i lesnych, o wtasnosci lokali, o gospodarce nieruchomosciami,

0 dostepie do informacji publicznej, o ochronie danych osobowych, mieszkaniowym zasobie gminy
i 0 zmianie kodeksu cywilnego;

6. predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialnos¢, obowigzkowosé, rzetelnos¢, terminowos$g,
umiejetno$é stosowania przepisow prawa, umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie i
przekazywania informacij, dyspozycyjnosé,

7. biegta znajomosé pakietu MS Office,

8. prawo jazdy kategorii B.

IV. Zakres zadan wykonywanych na wyzej wymienionym stanowisku:

1. kreowanie polityki inwestycyjnej i remontowej wynikajacej z potrzeb gminy,

2. opracowywanie harmonograméw dla zadan inwestycyjnych i remontowych,

3. uczestnictwo w procesie przygotowywania dokumentacji na udzielenie zaméwienia dia zadan
inwestycyjnych i remontowych,

4. nadzorowanie i kontrolowanie przebiegu wykonania zadan inwestycyjnych i remontowych,

5. uczestniczenie w procesie odbiory i rozliczania zrealizowanych zadari inwestycyjnych

I remontowych,

6. sporzadzanie informacji i sprawozdar na potrzeby Rady Gminy i Wéjta z zakresu prowadzonych
spraw,

7. realizacja zadan zwigzanych z Zaopatrzeniem gminy w energie, w tym rozliczenia z dostawcami,
8. wykonywanie zadar gminy zgodnie m.in. z prawem energetycznym, ustawa o efektywnosci
energetycznej oraz z zakresu odnawialnych zrodet energii,



9. przygotowywanie dokumentéw niezbednych do prowadzenia postepowar na wykonawstwo
inwestycji i remontéw,

10. wspétpraca z zarzadcami infrastruktury technicznej oraz sottysami,

11. przygotowywanie warunkow wyjéciowych do prac projektowych, uzgadnianie inwestycji na
etapie koncepcji, analiza dokumentacji projektowe;j pod wzgledem zgodnosci z zawarta umowg
oraz przepisami prawa,

12. uzyskiwanie pozwolenia na budowe oraz pozwolenia na uzytkowanie zgodnie z prawem
budowlanym, rejestracja dziennika budowy,

13. kontrola realizowanej inwestycji, rozliczanie, prowadzonych robdt,

14. koordynowanie dziatar dotyczacych gospodarki komunalnej, w tym biezacego utrzymania
gminnej infrastruktury technicznej, pomnikow, cmentarzy i grobéw wojennych, wyznaniowych,
komunalnych, tablic pamiatkowych i miejsc pamiegci narodowej oraz porzadku i czystosci,

15. przestrzeganie postanowien Regulaminu Pracy, zasad BHP i P.poz. oraz przepiséw ochrony
danych osobowych,

16. sprawowanie nadzoru wiascicielskiego nad spétkami prawa handlowego z udziatem Gminy
Mitki;

17. nadz6r nad biezacym utrzymaniem drog, ulic, mostéw, placéw na terenie Gminy;

18. nadzér nad prowadzeniem eksploatacjg i utrzymaniem we wiasciwym stanie technicznym
obiektéw technicznych gminy, placow zabaw, boisk, plaz, $wietlic i innych;

19. realizacja zadan dotyczacych drog publicznych,

V. Informacja o warunkach pracy na wiw stanowisku:

1. praca w petnym wymiarze czasu pracy;

2. godziny pracy Urzedu: poniedziatek 8-00 - 16.00, wtorek-pigtek 7:00 - 15.00

3. praca ma charakter administracyjno- biurowy potgczona z wyjazdami poza Urzad;
4. Urzad Gminy nie jest dostosowany do pracy os6b niepetnosprawnych (brak windy)

Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia osob niepeinosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Mitki wynosi mniej niz 6%

VI. Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV);

2. kwestionariusz osobowy

3. list motywacyjny:

4. kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub o$wiadczenie
0 posiadaniu obywatelstwa polskiego;

5. kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje:

6. kserokopie $wiadectw pracy;

7. oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych

8. oswiadczenie o niekaralnoéci za przestepstwa popetnione umysinie lub kopia aktualnego
"Zapytania o udzielenie informacji o osobie" z Krajowego Rejestru Karnego;

9. podpisana klauzula o tresci: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014r. poz.1202 JL)E

10.kandydat, ktory zamierza skorzystac¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13 a ust. 2 ustawy z
dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2014 r. poz.1202 j.t.) jest
obowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosgé.




Oferte nalezy zlozyé w nieprzekraczalnym terminie do dnia:

6 lipca 2015 r.

pod adresem:

Urzad Gminy Mitki, ul. Mazurska 2 - Sekretariat
w zaklejonych kopertach z dopiskiem :
»Nabér na stanowisko pracownika ds. infrastruktury komunalnej”

Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej oraz na tablicy ogtoszen.

Osoby, ktére spetnia wymogi formalne winny zglosié sig do Il etapu postepowania
rekrutacyjnego do Urzedu Gminy Mitki 9 lipca 2015 r. (czwartek) na godz. 10.00.

Procedura naboru odbedzie sie zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( tekst jednolity Dz. U. z 2014r. poz. 1202 z pézn. zm.)

Mitki, 24 czerwca 2015r




