PROTOKOL
z posiedzenia Komisji ds. Socjalnych oraz Przestrzegania
Prawa i Porzadku Publicznego
w dniu 4 marca 2015r.

W posiedzeniu Komisji uczestniczyli czionkowie wg zatgczonej do prot. listy obecnosci,
Wajt Gminy — Barbara Mazurczyk, dyrektorzy szkét.

Porzadek posiedzenia przedstawiat sie nastepujgco:

1. Formy pozyskiwania funduszy pozabudzetowych w szkotach i Osrodku Kultury w Mitkach.
(Wspolne posiedzenie Komisji Rozwoju Gospodarczego Budzetu i Finanséw oraz Komisji
ds. Socjalnych oraz Przestrzegania Prawa i Porzadku Publicznego)

2. Plan pracy Osrodka Kultury i Biblioteki w Mitkach na 2015r.,

3. Zaopiniowanie sprawozdania z dziatalno$éci GOPS za 2014r.,

4. Wyrazenie opinii na temat projektu uchwaty w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze, zasad okreslenia obowigzkowego wymiaru godzin dla nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
wymiarze godzin oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli
pedagogoéw, psychologéw i logopedow.

Do pkt. 1

Komisje zapoznaly si¢ z informacjami dotyczacymi form pozyskiwania funduszy pozabudzetowych
w szkotach i Osrodku Kultury w Mitkach (mat w zat. do prot).

Na posiedzeniu obecne byty dyrektorki szkét z terenu gminy.

Monika Michalak zgtosita potrzebe uregulowania kosztéw wynajmu pomieszczen szkolnych.
Takie regulacje posiada gmina Gizycko.

Jozef Dominiuk zapytat kto pisze w szkole wnioski o dofinansowanie. Dyrektor SP Rydzewo
wyjasnita, ze wnioski piszg rézni nauczyciele, koordynatorem jest dyrektor. Jézef Dominiuk zapytat
na czym polega wspomniane w informacji wsparcie proboszcza. Dyrektor powiedziata,
ze w kosciele jest specjalna skarbonka. Dzigki ogtoszeniom parafialnym pozyskaliémy sponsora —
osobe fizyczng z Warszawy.

Jozef Dominiuk zapytat o wspotprace z BOS. Monika Michalak powiedziata, ze wspotpraca
jest nalezyta, nie ma w tym zakresie problemoéw. Pilng potrzebg jest termomodernizacja budynku
szkoty oraz wymiana ogrzewania. Wojt dodata, ze na wymiane ogrzewania zlozono wniosek
o dofinansowanie. Jesli pojawig si¢ odpowiednie projekty, bedziemy réwniez sktadaé wniosek
o dofinansowanie termomodernizacji.

Przewodniczacy Komisji powiedziat, ze wymiana ogrzewania w blokach wspélnoty mieszkaniowej
w Konopkach Nowych przyniosta dla mieszkancéw znaczne oszczednosci.

Woijt powiedziata, ze w Staswinach powstata pilna konieczno$¢ zakupu pieca. Platnosé za piec
mamy odroczong za rok. Termomodernizacja w Rydzewie jest ujeta w strategii Wielkie Jeziora
Mazurskie obejmujgcej obszar dziatania 12 samorzadoéw. Wymiana ogrzewania w ZPO
jest planowana na ten rok. Zaplanowano réwniez wymiane kanatéw grzewczych.

Nastgpnie glos zabrata dyrektor ZPO. Bozena Ferenc ziozyta informacje dot. pozyskanych
srodkoéw. Dyrektor zgtosita réwniez potrzebe uregulowania kosztéw wynajmu pomieszczen
szkolnych.

Wojt powiedziata, ze nalezatoby okresli¢ regulamin wynajmu pomieszczen. Taka propozycja
zostanie przedstawiona.

Jézef Dominiuk zapytat kto w ZPO zajmuje sie pisaniem wnioskdw o finansowanie. Bozena Ferenc
powiedziata, ze wnioski piszg nauczyciele i dyrektor.

Przewodniczacy zapytat czy w ZPO jest regulamin przydzielania godzin ponadwymiarowych.
Dyrektor udzielita odpowiedzi negatywnej. Godziny przydziela wicedyrektor, biorgc pod uwage
kwalifikacje nauczyciela. Dominiuk Jézef zapytat czy w tej kwestii sg nieporozumienia miedzy



nauczycielami. Bozena Ferenc udzielita odpowiedzi negatywnej, nie styszata o takim konflikcie.
Tomasz Dorbach poruszyt sprawe incydentu w gimnazjum. Dyrektor powiedziata, ze zna sprawe,
zostata ona niezwtocznie przekazana dzielnicowemu.

Nastgpnie informacje o pozyskanych srodkach przedstawita Bozena Baranowska — Dyrektor SP
Staswiny.

Jozef Dominiuk zauwazyt, ze bardzo wazna w Staswinach jest wspdipraca szkoty
ze srodowiskiem. Przewodniczacy powiedziat, ze na spotkaniu z dyrektor szkoly poruszano
sprawg pensji obstugi i administracji. Wspomniano takze o konieczno$ci wymiany okien
drewnianych.

Przewodniczacy poruszyt kwestie zaopatrzenia w szkotach. Zakupy powinny byé wykonywane
centralnie, przez BOS. Dzigki temu mozna by bylo poczyni¢ oszczednosci. Wéjt powiedziata,
ze taka propozycja padia.

Do pkt. 2
Nastepnie Komisja zapoznata sie z pisemng informacjg z o$rodka kultury (mat. w zat. do prot.)

Do pkt. 3

Dyrektor GOPS przedstawita sprawozdanie z dziatalnosci o$rodka (mat. w zat. do prot.)

Elzbieta Fedorowicz zapytata ile oséb pracuje w GOPS, mieszkarncy pytajg dlaczego tak duzo
osob.

Agnieszka Chrzanowska wyja$nita, ze liczba os6b wynika z realizowanych zadan. Na chwile
obecna pracuje nawet za mato oséb. Powinni$my mie¢ min. 3 pracownikéw socjalnych, a mamy 2 .
W osrodku jest zatrudniona osoba zajmujgca sie $wiadczeniami socjalnymi i dodatkami
mieszkaniowymi, ksiggowa, asystent rodziny, kierownik i 2 pracownikéw socjalnych.
Jest to minimalna kadra.

Fedorowicz Elzbieta zwrocita uwage, ze pomocy udzielono 1000 osobom, jest to 1/4 mieszkancow
gminy. Kierownik dodata, ze jest to liczba oséb zarejestrowanych, ktérym udzielono pomocy,
a sg osoby pojawiajgce sig¢ z pytaniami, prosbami itp. W gminie pojawia sie wiele problemow,
np. uzaleznienia, bezdomnosé.

Jozef Dominiuk powiedziat, ze wida¢ wzrost liczby osob, ktérym przyznano $wiadczenie
(str. 4 sprawozdania). Kierownik powiedziata, ze pomoca objeto wieksza liczbe os6b,
w omawianym punkcie zawarto tez dozywianie dzieci w szkotach, ujeto osoby uczestniczace
w projekcie — klub integracji spoteczne;j.

Jozef Dominiuk zapytat czy GOPS podejmuje dziatania w kierunku przeciwdziatania alkoholizmowi,
np. powiadamianie komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych. Agnieszka Chrzanowska
powiedziata, ze do komisji kierowane sa wnioski. Efektywno$¢ jest wigksza, jesli takie wnioski
kieruje rodzina osoby uzaleznionej. Osoby uzaleznione sg kierowane takze na terapie.

Jozef Dominiuk zapytat czy w przypadku pasywnej postawy osoby uzaleznionej, GOPS wycofuje
si¢ z pomocy. Kierownik stwierdzita, ze wszystko zalezy od sytuacji w rodzinie. Jezeli sg dwie
doroste osoby pijace w rodzinie i nie chcg pomocy, to takiej pomocy nie udzielimy. Inna
jest sytuacja, jesli w rodzinie sg dzieci, wtedy dziatamy. Pomagamy réwniez, gdy w rodzinie
pojawia si¢ przemoc. Je$li pojawia si¢ przemoc w rodzinie, zakladana jest niebieska karta,
jest ona zaktadana w momencie podjecia interwencji przez policje. Kiedy do GOPS wplywa
niebieska karta zbiera sig zespot interdyscyplinarny, ztozony z 9 oséb réznych specjalnosci
i uktada sie plan pomocy rodzinie.

Jozef Dominiuk poprosit, by radnym wskaza¢ imiennie czionkéw zespotu interdyscyplinarnego.
Agnieszka Chrzanowska powiedziata, ze od niedawna GOPS ma strone internetowa

i tam jest wiele informacji. Odnosnie zgtoszen, kierownik powiedziata, ze mogg ich dokonywaé
nawet osoby trzecie, przyjmujemy réwniez zgtoszenia anonimowe.

Jozef Dominiuk zauwazyl, ze w 2014r. GOPS opfacat pobyt 1 osoby w domu pomocy spotecznej,
na jakiej zasadzie to funkcjonuje, czy rodzina nie jest obcigzana kosztami. Kierownik wyjasnita,
ze wszystko zalezy od sytuacji rodzinnej, od wielu lat mamy 1 osobe, dla ktérej pokrywamy koszty
pobytu. Jest to osoba samotna. Zwykle jest tak, ze kiedy wptywa do nas wniosek o zapewnienie
pobytu danej osoby, to wowczas przeprowadzany jest wywiad wsrod rodziny. Jeéli rodzina ma jakis



dochod, wowczas to ona pokrywa cze$¢ kosztow pobytu w domu opieki.

Jozef Dominiuk poprosit o nakreslenie kwestii zasitkéw statych. Kierownik wyjasnita,
ze jest to zadanie w 100% dofinansowywane. Nie ponosimy tu wiasnych érodkéw. Zasitki te sg
przyznawane dla osob majgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci i gtéwnie dla oséb samotnych.
Co do zasitkow celowych — potrzeby sg bardzo duze. Mieszkancy sktadajg wnioski np. na zakup
opatu (z wytaczeniem wegla), zakup okularéw, wykupienie recept. Zasitki te sg przyznawane
osobom spetniajacym kryterium dochodowe.

Jozef Dominiuk zapytat czy drewno z wycinki drzew mogtoby trafiaé do potrzebujacych. Wit
powiedziata, ze w miarg mozliwosci tak jest robione, o drewno zwracajg sie osoby prywatne,
ale takze Swietlice wiejskie.

Jozef Dominiuk zapytat jak wyglada sprawa wywiadu $rodowiskowego, czy pracownik idzie
do zrddta, do sgsiadow. Czg$¢ mieszkaricow widzi bowiem nieprawidtowosci np. w tym, ze pomoc
otrzymujg osoby, ktérym to si¢ nie nalezy. Kierownik powiedziata, ze takie sygnaly beda sie
pojawiac. GOPS pracuje z rodzing gtgboko i czesto wie o problemach, ktérych nie widaé
na zewnatrz. Wywiad dotyczy catej rodziny, wielokrotnie sgsiadéw. Mamy kryteria dochodowe,
analizujemy potrzeby i problemy rodziny.

Przewodniczacy zapytat jak wyglada kwestia przyznawania dodatkéw mieszkaniowych.

Agnieszka Chrzanowska powiedziata, ze nalezy ztozy¢ wniosek, opieramy sie tu na ziozonej
przez wnioskodawce dokumentacji. Trzeba np. spetni¢ kryterium  powierzchni mieszkania,
dochodu, trzeba by¢ wtascicielem mieszkania.

Barbara Tech powiedziata, ze czesto jest tak, ze dana osoba pracuje za granica, a przyjezdzajac
tu przedstawia zaswiadczenie ze jest bezrobotna.

Jozef Dominiuk zwrécit uwage, ze cze$¢ osob, ktéra otrzymuje zywno$é, nie powinna korzystaé
Z tej pomocy.

Do pkt. 4

Odnosnie projektu uchwaly w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajge¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze,
zasad okreslenia obowigzkowego wymiaru godzin dla nauczycieli realizujgcych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym wymiarze godzin
oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli pedagogéw, psychologow
i logopedéw Jozef Dominiuk powiedziat, ze proponuje ustali¢ dla dyrektora szkoty w Staswinach
pensum 8 h (obecnie dyrektor ma 8 h pensum i 2 h ponadwymiarowe), dla dyrektora szkoty
w Rydzewie 8 h (obecnie pensum wynosi 5 h i 2 h ponadwymiarowe). ZPO jest najbardziej
obcigzone, tam jest najwigcej uczniow. Obecnie dyrektor ma 2 h pensum i 7 h ponadwymiarowych,
wicedyrektor ma pensum 6 h i 1 h ponadwymiarowsa. Propozycja ustalenia regulaminu
przydzielania godzin ponadwymiarowych jest stuszna. Art. 35 ust. 1 Karty nauczyciela stanowi:
» W szczegdlnych wypadkach, podyktowanych wylacznie koniecznoscig realizagii programu
nauczania, nauczyciel moze by¢ obowigzany do odptatnej pracy w godzinach ponadwymiarowych
zgodnie z posiadang specjalnoscig, ktérych liczba nie moze przekroczyé 1/4 tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé. Przydzielenie nauczycielowi wiekszej liczby godzin
ponadwymiarowych moze nastgpi¢ wylacznie za jego zgodg, jednak w wymiarze
nieprzekraczajgcym 1/2 tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajed’. Przewodniczacy
powiedziat, ze jest za tym, zeby dyrektor miata 5 h, po to zeby mogta prowadzié jedna klase.
Renata linicka powiedziata, ze rozmawiata z Prezesem kota ZNP i powiedziat,
Ze na zaproponowane pensum nie wyrazi zgody.

Wojt powiedziata, ze Prezes ZNP jest pozytywnie nastawiona do naszej propozydji.

Renata linicka stwierdzita, ze jako grupa radnych ziozylismy Przewodniczacemu rady propozycje
pensum. W protokole z poprzedniej sesji mozna zauwazyé, ze byta rozmowa o innym pensum,
a dzisiaj mamy trzecig propozycje. Radna powiedziata, ze mozna by byto pozostawié pensum
po 6h. Jest to pozytywnie zaopiniowane przez ZNP. Brakuije tylko naszej uchwaly.

Jozef Dominiuk stwierdzit, ze mamy 3 rézne placéwki. Nie mozemy traktowaé wszystkich
po rowno. Renata linicka powiedziata, ze w ZPO jest sekretarka i wicedyrektor, jest to znaczna
pomoc dla dyrektora. Dyrektorzy méwili, ze te pensum jest za wysokie. Na dzier dzisiejszy
dyrektorzy musieliby zabraé godziny innemu nauczycielowi.



Wojt powiedziata, ze poréwnywano ilos¢ godzin dla dyrektorow w okolicznych gminach. W gminie
Gizycko dyrektor ma 10 h, w gminie Wydminy réwniez 10 h. Nasza propozycja po 8h nie jest
propozycja wygérowang w stosunku do innych gmin. Prezes ZNP jest przeciwna przydzielaniu
réwnych godzin dyrektorom.

Jozef Dominiuk powiedziat, ze niezbedny jest regulamin, zeby dyrektor nie dokfadat sobie
nadgodzin. Renata lInicka powiedziata, ze dla czes$ci dyrektorow proponowane godziny

nie sg zadowalajgce.

Wijt dodata, ze po to ustala sie pensum, zeby umozliwi¢ dyrektorom realizacje innych zadan
niz dydaktyczne.

Przewodniczacy poddat pod gtosowanie nastepujacg propozycje pensum:
- dla dyrektora szkoty w Staswinach 8 h,

- dla dyrektora szkoty w Rydzewie — 8h,

- dla dyrektora ZPO 5 h,

- dla wicedyrektora ZPO — 9 h.

,Za" przyjeciem tej propozycji gtosowato 3 cztonkow Komisiji,

.przeciw’- 1 osoba.

Przy gtosowaniu nieobecny byt Sebastian tukaszuk.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamknat posiedzenie Komisji
w dniu 4 marca 2015r.

Prot. Justyna Leszczynska — Boruch Przewodniczacy Komisji
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